
  

INFERMIERE/I PEDIATRICI  (F, M, altro)  

PER I REPARTI GENERALI AL CAMPUS INNENSTADT  

 
 
-  MONACO DI BAVIERA 

-  CONTRATTO  A TEMPO INDETERMINATO 

-  FULL TIME / PART TIME 

-  SERVIZIO A TURNI 

 

L' LMU (Ludwig Maximilian Universitaet ) Klinikum München è una delle cliniche universitarie 
più grandi ed efficienti della Germania e dell’Europa. 

 

L' LMU conta 49 cliniche specialistiche, dove la sinergia di reparti ed istituti restituisce un piano 
d’istruzione e di ricerca che raggiunge livelli d’eccellenza. Tali caratteristiche rendono possibile 
fornire ai pazienti cure ad altissimo livello, che hanno come componente due fattori cardine, 
l’interprofessionalità e l’interdisciplinarità. 

I nostri collaboratori provengono da più di 100 paesi. 

 

L'ospedale pediatrico Dr. von Hauner è una delle cliniche pediatriche più grandi della Germania. 

16 reparti specialistici si prendono cura in maniera interdisciplinare di bambini di ogni fascia 
d’età, particolare attenzione viene data alla cura di bambini con malattie rare. 

 

Per ampliare i team dei nostri reparti cerchiamo personale qualificato da inserire nel nostro 
organico. 

 

Abbiamo vari reparti specialistici tra cui potrai scegliere per il tuo inserimento nel nostro 
organico: 

 

- gastroenterologia, neurologia e nefrologia 
- malattie metaboliche 
- pneumologia e CF (fibrosi cistica) 
- reparto neonatologia interdisciplinare 
- reparto pediatrico IMC (intermediate care) 
- reparto pediatrico chirurgico 

 



  

 

FANNO PARTE DELLE MANSIONI : 

 

- collaborare nella cura olistica e orientata ai bisogni dei bambini di ogni fascia di età 
secondo le più attuali procedure medico scientifiche 

- assistere alle visite,  cure ed eseguire quanto prescritto dai medici 
- essere parte attiva e dinamica nel lavoro di squadra del proprio reparto 
- lavorare in un team interprofessionale, dove portare le proprie idee e confrontarle con 

quelle degli altri professionisti 
- eseguire la programmazione delle cure, e successivamente documentare quanto fatto 

sui sistemi digitali. 
- sostenere i genitori con consulto competente e collaborare strettamente con il medico 

curante 
- dopo un periodo di inserimento, intraprendere la formazione pratica specialistica degli 

studenti infermieri pediatrici e dei praticanti. 

 

CHERCHIAMO : 

- collaboratori interessati al campo specialistico scelto, che abbiano a cuore l’interesse 
del paziente e un’alta competenza sociale.  

- colleghe/colleghi che amino lavorare in un team interprofessionale e che desiderino 
partecipare ai successi della medicina universitaria e allo sviluppo del reparto 
specialistico. 

- lei, se ha concluso la formazione come infermiera/infermiere  o infermiera/infermiere 
pediatrico (per diplomi stranieri serve il riconoscimento tedesco). 

- -lei, se ha già avuto prime esperienze nella cura di pazienti che hanno bisogno di stretto 
controllo o se si sente pronta/pronto ad entrare in questo ramo specialistico. 

 

OFFRIAMO : 

- una posizione lavorativa stimolante e impegnativa 
- concetti strutturati di inserimento e accompagnamento con un tutor 
- su richiesta è possibile una visita di prova nel reparto 
- ampie possibilità di formazione continua 
- eccellenti possibilità di sviluppo e avanzamento 
- posto di lavoro sicuro con orari flessibili 
- ambiente rispettoso delle famiglie e asilo interno 
- posto di lavoro facilmente raggiungibile (tram, metro e S-Bahn) 
- vivere e lavorare nella metropoli tedesca più attrattiva 
- trattamento salariale come da contratto (Öffentlicher Dienst der Länder /TV-L) con 

annessi bonus 

 



  

OFFERTE DA PARTE DEL DATORE DI LAVORO 

- aggiornamento e continua formazione 
- pensione aziendale 
- asilo per bambini 
- jobticket 
- altri benefit 
- foresteria per il personale 
- il corso di lingua tedesca per raggiungere il livello B2, attestato da un istituto certificato 

come ad es. Goetheinstitut 


